北京京北职业技术学院
2026年度教科研课题选题指南

为贯彻教育强国、职教强国战略部署，紧扣北京职教高质量发展要求，对接教学科研实际需求与难点，引导全院教师开展针对性教科研探索与实践，推动成果转化赋能教学，助力学院高质量发展，特制定本指南。请各教学单位及教师结合岗位优势科学选题、规范申报，扎实推进教科研工作。
一、党建与思政育人研究（代码A）
[bookmark: _GoBack]1.推动党建和业务深度融合，以高质量党建引领我院职业教育高质量发展研究
2.职业教育党建品牌建设的实践与创新研究
3.我院推进习近平新时代中国特色社会主义思想进教材、进课堂、进头脑的实践路径研究
4.产教融合“大思政课”建设研究
5.人工智能赋能职业院校思想政治教育的路径研究
6.新时代职业院校思想政治工作队伍建设质量提升研究
7.加强职业院校学生党员发展工作研究
8.职业教育学生党建工作与职业素养培养的融合研究
9.我院思政课质量提升路径研究
10.中职、高职思政课一体化建设现状和改革路径研究
二、产教融合与协同育人研究（代码B）
1.产教融合共同体背景下职业教育“双元”育人模式创新研究
2.新时代产教融合共同体建设的探索与研究
3.基于产教融合的职业教育专业建设与教材开发研究
4.协同育人视域下产教融合共同体辅导员队伍专业化发展研究
5.新时代健全职业院校家校社协同育人机制研究 
三、数字化转型与人工智能应用研究（代码C）
1.人工智能赋能职业教育“金专业、金课程、金师资”协同创新路径研究
2.“人工智能+”背景下职业教育教学资源开发与应用研究
3.人工智能时代职教学生数字职业素养培育模式研究
4.人工智能赋能职业教育教学模式创新研究
5.生成式人工智能设计赋能职业教育设计类专业运行的机理与创新实践
6.产教协同视域下职业教育高质量数字学习资源建设路径与创新策略研究
四、师资队伍建设研究（代码D）
1.“三教协同”背景下职业教育师资培养创新模式研究与实践
2.新质生产力背景下职业院校教师专业发展模式研究
3.职业教育教师数字素养提升的理论与实践研究
4.职业院校教师教学创新团队建设研究
5.提高我院辅导员管理和育人水平的路径研究
6.我院青年教师专业成长的培养模式与实践路径研究
五、专业建设与人才培养研究（代码E）
1.职业教育课程体系改革与教学资源整合研究
2.职普融通课程体系建设研究
3.职普融通助力“一体两翼”建设的路径与策略研究
4.职业教育专业结构与区域产业适配度研究——基于怀柔及首都区域产业需求导向
5.技能大赛成果转化为教育教学资源的实践与应用研究
6.中高职贯通培养模式的研究与探索
7.高质量复合型技术技能人才培养研究
8.职业教育背景下公共基础课与专业课融通融合教学模式创新及实践探索
9.校企共建“专家工作室”的育人模式创新与实践成效研究
六、院校发展与社会服务研究（代码F）
1.我院立足区域“十五五”规划、服务首都“四个中心”建设的路径研究
2.教育强国建设背景下职业教育定位与适应性研究（结合我院办学实际）
3.新质生产力背景下职业教育产教匹配度提升研究
4.聚焦怀柔区域发展需求：我院职业教育的社会支撑作用与贡献度研究
5.教育强国建设背景下我院开展社会培训和技术服务的模式与实践研究——结合怀柔区域发展需求
6.区域特色产业与职业教育协同发展研究（结合怀柔及首都区域特色产业）
7.职业教育促进就业创业的政策与实践研究
8.大数据与人工智能背景下学习型校园建设推进策略研究
9.我院服务首都乡村振兴与区域协同发展的研究与实践
10.提升我院校园文化建设研究
11.提升我院安全管理水平的路径研究
12.提升我院心理健康工作实效性路径研究






— 1 —

